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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu'nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Teklifim ekte gerekgesi ile birlikte sunulmaktadir.

Geregini saygllarimla arz ederim. 24/3/2022
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Komisyon Saglik, Aile, Caligra ve Sosyal Iler
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Komisyon

Tarih: 25 Mart 2022 Esas No: 2/4343
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GENEL GEREKCE

Yagllik glinimizde bircok toplumda farkl sekillerde yasanmakta ve tartigiimaktadir. Hem
yashligin i¢sel olarak getirdigi saghk sorunlari, hem de kiiltiirden kiiltiire farklilk gosteren vyash
bakimi ve hizmetleri, yaghhk ve sosyal giivenlik sistemi, yashlik ve sosyal hayat gibi konular ve genel
olarak yaghnin toplumdaki konumu birgok farkh disiplin tarafindan yogun olarak ¢ahistimaktadir.
{Aykut Sigin, Calisma Hayat Ve Emeklilik Baglaminda Tiirkiye'de Yashlik, 2016)

Diinya Saghk Orgiiti'ne gére, kalkinmis iitkelerin bir¢ogu 65 yasl, yash insanlara isaret etmek
icin kullanmaktadir. Buna ragmen Birlesmis Milletler yash niifusu gostermek icin 60 ve zeri yasta
karar kilmistr. Afrika'da yashiik dénemlerine isaret eden yaslar icinse 50 veya 55 yas uygun
gorulmiigtir(who.int/healthinfo/survey/ageingdefnolder /en/, 14.03.2015).

Emekliligin de birden cok tanimi yapilabilmektedir. Emeklilik, “bireyin ileri yasta is giiciinden
uzakiagmasi”, “ileri yasta sosyal bir siireg olarak galisma rollerinin ve aktivitelerinin sona ermesi”
veya “caligirken 6denen sosyal glivenlik kesintilerinin 8liinceye kadar maas olarak geri alinmasi
dénemi” olarak tammlanabilir(Aykut Sigin, Calisma Hayat Ve Emeklilik Baglaminda Tirkiye'de
Yashlik, 2016)

Emeklilik, kisinin hayat igerisindeki dnemli degisim dénemlerinden biridir ve siklikla
yashlann kargilaghg ilk biiylik degisimdir. Emekli olan kisi éncelikle gelir kaybina ugrayacak, bunun
yaninda sosyal rol ve yetkileri de degisecektir. Emeklilikle birlikte yagsanan bu kayiplara uyum
saglayamayan bireyler, hayatlarinin geri kalanini planlamakta giigliik cekebilirler.

18/05/2018 tarihinde viirirlige giren 7143 sayili Kanun ile emeklilerimize Ramazan
Bayrami ve Kurban Bayraminda 1.000 TL tutarinda bayram ikramiyesi édenmeye baslanmis, bu
tutar 29/4/2021 tarih ve 7318 sayili kanun ile bu tutar 1.100 TL'ye yiikseltilmistir.

Turkiye Istatistik Kurumu'nun hesapladig tiiketici fiyat endeksine gére olusturulmus olan
Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Enflasyon Hesaplayici ile yapilan hesaplamaya gére 2018 yilinin
Mayis ayinda 1.000 TL olan parasal deger 2022 ayinin Subat ayinda 2.296 TL'ye karsilik gelmektedir.
Enflasyon oranlari ve ekonomideki dalgalanmalar da dikkate alinarak bayram ikramiyelerinde artis
yaptlmas: gerektigi asikardir.

Emeklilerimiz toplumun kiymetli buylkleri, ana ve babalandir. Olgun insanlar toplulugudur.
Turkiye Cumhuriyeti sosyal bir devlettir. Calisma yasamlar boyunca lilkemizin gelisimine biyik
katkisi olan emeklilerimizin, emeklilik haklarini en iyi sekilde kullanabitmeleri, sosyal devletin énde
gelen gorevleri arasindadir.

Alim giiciini giinden gine kaybeden bayram ikramiyeleri icin bu diizenleme elzemdir. is bu
kanun teklifi ile enflasyon nedeniyle deger kaybina ugrayan bayram ikramiyesi tutarinin 1.100
Tl'den 2.296 Tl've yikseltilmektedir. Ayrica, enflasyon karsisinda deger kaybetmesini 6nlemek igin
ikramiye tutarinin her yil Tiirkiye Istatistik Kurumu'nun hesapladify tiiketici fiyat endeksine gére

glincellenerek 6denmesi amaglanmistir.



SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTAS! KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLiFi

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortas:
Kanununun ek 18 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan "1.100" ibaresi "2.296" seklinde
degistirilmis ve fikraya birinci ciimlesinden sonra gelmek lizere asagidaki ciimle eklenmistir.

"Bu tutar, Tiirkiye istatistik Kurumu'nun hesapladig tiiketici fiyat endeksine gore her yil
yeniden hesaplanir.”

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde viiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskam yiiritiir.



